INDEX EGALITE

% GENIFIT

TOWARDS BETTER MEDICINE

FEMMES HOMMES

La « Loi pour la Liberté de choisir son avenir professionnel » a instauré la notion d’ « index de I'égalité salariale entre les

femmes et les hommes » pour les entreprises basées en France. Cet index est composé de 4 indicateurs qui permettent de

calculer un « score » compris entre 0 et 100. Toutes les entreprises dont I'effectif en France est supérieur ou égal a 50

salaries doivent publier cet index. L'objectif : permettre a I'entreprise de mesurer a l'instant T et de comparer d’'une année a

I'autre son fonctionnement en termes d’égalité professionnelle, selon une méthode de calcul fixe et commune a toutes les entreprises.

En France, sur la période du 01/01/2025 au 31/12/2025

157 collaborateurs:

95 Femmes 60 %)

| 8810

62 Hommes (40 %)

Moyenne nationale 2025 secteur « Activités spécialisées, scientifiques et techniques » : 89**

84 Femmes 1 %) 54 Hommes (39 %)

*Nombre de personnes présentes au moins 6 mois au cours de I'année 2025, hors alternants, mandataires sociaux, collaborateurs GENFIT CORP. et Versantis.
** Source : https://egapro.travail.gouv.fr/consulter-index/

| Quatre indicateurs

Ecart de rémunération

Comparaison des rémunérations moyennes entre les
hommes et les femmes, par catégorie (selon la classification
conventionnelle) et par tranche d’4ge

&

330

Salariées augmentées au
retour d’'un congé maternité

Evaluation du pourcentage de femmes ayant bénéficié d’'une
augmentation

SCORE TOTAL GENFIT SA (FRANCE)
SCORE TOTAL GLOBAL (TOUS SITES)

Ecart d’augmentation

Comparaison entre le nombre de femmes et le nombre
d’hommes augmentés en 2023

Nombre de femmes parmi les 10
plus hautes rémunérations

La leadership team de GENFIT étant répartie sur 3 sites

internationaux, I'indicateur le plus pertinent est l'indicateur global.

Indicateur Global

Indicateur France

T
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GENFIT SA (Loos/Paris)

GENFIT tous sites (Loos/Paris/Boston/Zurich),

incluant application taux de change et niveau de vie
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